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Ministerstwo Obrony Narodowej poinformowato o aktualnym stanie prac nad
profesjonalizacja polskiej armii. Wedtug resortu w zycie weszty juz
najwazniejsze akty prawne, umozliwiajace catkowite jej uzawodowienie do
konca 2009.

S3 to przede wszystkim trzy rozporzgdzenia ministra: w sprawie stawek uposazenia
zasadniczego zotnierzy niezawodowych, w sprawie trybu przyjmowania i sposobu
odbywania nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowej i w sprawie zwalniania
zotnierzy z zasadniczej stuzby wojskowej i powotywania do odbycia tej stuzby w 2008 r.

Na poczatku czerwca rzad przyjat projekt tzw. matej nowelizacji ustawy o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. Zaktada on zwiekszenie
bazy naboru do nadterminowej stuzby wojskowej, poprzez umozliwienie petnienia
takiej stuzby rezerwistom oraz zotnierzom stuzby zasadniczej po 3 miesigcach od
wcielenia do wojska. Zwiekszono réwnoczesnie limit wieku z 25 do 30 lat, obnizajac
kryteria wyksztatcenia (wystarczy juz ukohczenie gimnazjum), tagodzgc réwniez
kryterium niekaralnosci. Z drugiej strony ustawodawcy zapowiadajg skrupulatne
badania psychofizyczne kandydatéw do stuzby zawodowej, jak i badania ich
predyspozycji dotyczgcych uzaleznienia od alkoholu i narkotykéw.

Istnieje rowniez projekt zmiany ustawy o stuzbie zotnierzy zawodowych. Zaktada ona
m.in. poprawe zabezpieczenia sytuacji socjalnej rodzin, w przypadku smierci lub
zranienia zotnierza.

Obok zmian prawnych, trwajg przygotowania do likwidacji stuzby zasadniczej. W
pierwszym etapie dokonywany jest przeglad stanowisk zotnierzy stuzby zasadniczej,
tworzgc jednoczesnie plany ograniczenia ich liczby, przy zwiekszeniu iloSci zotnierzy
nadterminowych. Etap ten zakonczy sie w grudniu tego roku.

Etap drugi, ktéry potrwa kolejny rok, zaktada m.in. przeprowadzenie masowego naboru
do stuzby nadterminowej, przeksztatcenie jej w stuzbe kontraktowa, zawodowa.
Nastepny zaktada petne wprowadzenie nowego systemu, potgczonego z likwidacjg
zasadniczej stuzby wojskowej, stworzenie Ochotniczej Rezerwy Dyspozycyjnej oraz
zapewnienie wtasciwego dziatania rekonwersyjnego, wobec zotnierzy podlegajgcych
zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej.

Po 1 stycznia 2010 MON ma skoncentrowac sie na modernizacji technicznej armii i
ustabilizowaniu nowego systemu. Bedzie sie to taczy¢ z petng nowelizacjg
ustawodawstwa.
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